lanacion-com

Domingo 30.1.2011 | Actualizado 10:37 (hace 14 min)

Salta, la linda y la de mayor desocupacion

En la provincia, el 11,58% de la poblacidn econdmicamente activa no tiene trabajo; poco
consenso sobre las causas
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SALTA - Es frecuente wer largas colas de postulantes cada wez que se publica un aviso, en seis
meses, solo 150 desocupados, que se anotaron en un registro municipal de esta ciudad,
consiguieron empleo. El conglomerado Salta, despues de todo, registro en el tercer trimestre del
afno pasado una desocupacion del 11,5%, el indice mas alto en todo el pais, v esto, a pesar del
crecimiento de la tasa de actividad, gue en el mismo periodo lego al 45,7%, 1a mayor desde junio
del 2006. La estimacion del desempleo para el cuarto trimestre del afio pasado, en tanto, estaria
en el 10,8%, segun analistas privados.

Histaricamente, la desocupacion saltefia estuwo por encima de la media nacional, salvo el tercer
trimestre de 2009, cuando bajo al 7%. Los analistas consultados sefialan que entre 10.000 vy
15.000 personas se incorporan anualmente a la poblacion economicamente activa, por lo que
haria falta crear otros tantos empleos.

Los gremialistas tienen una vision critica de |a situacion vy el titular de la CTA en Salta,
Buenawventura David, sefiala; "Desde hace tiempo, venimos denunciando gue es elevadisimo el
indice de desocupacion que los funcionarios no guerian ver [con unal precarizacian infernal [del
emplen]". Atribuye |a situacion a la falta de creacion de industrias importantes v a que el
crecimiento economico registrado fue sobre todo en el turismo, servicios v mineria, (que por ser
estacionales son muy variables), v el campo, que, como consecuencia del cultivo intensivo o de los
camhios de propiedad, expulsd a muchaos hahitantes del interior hacia los puehlos vy, sobre todo, a
la capital provincial, donde engrosaron la oferta laboral sin especializacion. Par su parte, el
secretario general de la CGT saltefia, guien lidera tambien el gremio camionero local, el diputado
provincial Jorge Guaymas (Lealtad Peronista-Capital), opina gue en el gobierno provincial "falta
decision palitica para erradicar el trabajo en negro” v gue, ademas, no se controla, par ejempla, a
los proveedores del Estado, para que tengan a sus empleados dehidamente registrados. Segun
Guaymas, el problema es mayar en localidades del interior, que no forman parte de la encuesta
permanente de hogares.



El investigador jefe del NOA de |la Fundacion Mediterranea, Felix Piacentini, estima que en los
ultimos dos afos se crearon 20.000 empleos en Salta de los 40.000 nuevos en la region NOA. EI
75% de los desocupados son menares de 34 afios. Ademas, sostiene que el empleo publico no es
utilizado para cubrir la desocupacion.

La comuna saltefia adhirio a la Red Macional de Empleo. El director de |a oficina municipal, Daniel
Dominguez, cuenta que el registro de desocupados llega a 3300, de los cuales sdlo 150 lograron
un trabajo de junio pasado hasta principios de enero. Se estan pasando a la planta permanente a
jefes de hogary se asiste a unos 7000 jovenes para la culminacion de sus estudios primarios y
secundarios.

El asesor de la Fundacion Econdmica de Desarrollo yv Capacitacion Regional, Fedecar, Haral Roy,
explica que hay una competencia desleal de [os planes sociales, porgue el sueldo promedio
saltefio es de § 2200,y un matrimonio de desocupados con asignacion universal por cuatro o
cinco hijos, subsidios v algun trabajo informal puede acercarse a esa cifra sin tantas exigencias.
Afrego gue de los 1,2 millones de hahitantes de toda la provincia, segun los registros de la Union
Industrial Argentina {LIA), los empleados en blanco en los sectores publico y privado suman

186 656, 0 gue representa el 12,9% de la poblacion provincial.

En el amhito empresarial, aseveran gue |a falta de especializacion para cubrir las exigencias del
sector privado, dice el presidente de la Federacion Empresaria Saltefia, Alonso Lapez, puede
incidir en el desempleo. ¥ agrega otros factores, como la incertidumbre salarial, la woracidad
impositiva v 1as dudas sobre 1a continuidad de este buen momento econoamico.
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SALTA.- Es frecuente ver largas
colas de postulantes cada vez que
se publica un aviso; en seis meses,
s6lo 150 desocupados, gue se ano-
taron en un registro municipal de

esta ciudad, consiguieron empleo.  jms

El conglomerado Salta, después de
todo, registro en el tercer trimestre
del afio pasado una desocupacion del
11,5%, el indice mas alto en todo el
pais, y esto, a pesar del crecimien-
to de la tasa de actividad, que en
el mismo periodo llego al 45,7%,
la mayor desde junio del 2006. La
estimacion del desempleo para el
cuarto trimestre del afio pasado,
en tanto, estaria en el 10,8%, segtin
analistas privados.

Histoéricamente, la desocupacion
saltefia estuvo por encima de la
media nacional, salvo el tercer tri-
mestre de 2009, cuando bajo al 7%.
Los analistas consultados sefialan
gque entre 10.000 y 15.000 personas
se incorporan anualmente a la po-
blacién econémicamente activa,
por lo que haria falta crear otros
tantos empleos.

Los gremialistas tienen una vision
critica de la situacion y el titular
de la CTA en Salta, Buenaventura
David, seriala: “Desde hace tiempo,
venimos denunciando que es eleva-
disimo el indice de desocupacién
que los funcionarios no querian ver
[con una] precarizacion infernal
[del empleo]”. Atribuye la situacion
a la falta de creacion de industrias
importantes y a que el crecimiento
economico registrado fue sobre todo
en el turismo, servicios y mineria,
(que por ser estacionales son muy
variables), v el campo, que, como
consecuencia del cultivo intensivo o
de los cambios de propiedad, expulso
a muchos habitantes del interior
hacia los pueblos ¥, sobre todo, a la
capital provincial, donde engrosaron
la oferta laboral sin especializacion.
Por su parte, el secretario general
deln CGT saltefiazquien lidera tam-
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bién el gremio camionero local, el

diputado provincial Jorge Guaymas
(Lealtad Peronista-Capital), opina
gue en el gobierno provincial “falta
decision politica para erradicar el
trabajo en negro” y gue, ademas,
no se controla, por ejemplo, a los
proveedores del Estado, para que
tengan a sus empleados debidamente
registrados. Seglin Guaymas, el pro-
blema es mayor en localidades del
interior, que no forman parte de la
encuesta permanente de hogares.

El investigador jefe del NOA
de la Fundacién Mediterranea,
Félix Piacentini, estima gue en
los Gltimos dos afios se crearon
20.000 empleos en Salta de los 40.000
nuevos en la region NOA. El 75%
de los desocupados son menores
de 34 anos. Ademas, sostiene que el
empleo ptblico no es utilizado para
cubrir la desocupacion.

La comuna saltena adhirio a la
Red Nacional de Empleo. El direc-
tor de 1a oficina municipal, Daniel
Dominguez, cuenta que el registro
de desocupados llega a 3300, de los
cuales solo 150 lograron un trabajo
de junio pasado hasta principios de
enero. Se estan pasando a la planta
permanenteﬁa jefes de hogar y se
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asiste a unos 7000 jovenes para la
culminacion de sus estudios pri-
marios y secundarios.

Elasesor de Ia Fundacion Econo-
mica de Desarrollo y Capacitacion
Regional, Fedecar, Haral Roy, explica
gue hay una competencia desleal de
los planes sociales, porque el sueldo
promedio saltefio es de $ 2200, y un
matrimonio de desocupados con
asignacion universal por cuatro o
cinco hijos, subsidios y algiin trabajo
informal puede acercarse a esa cifra
sin tantas exigencias. Agrego que
de los 1,2 millones de habitantes de
toda la provincia, segiin los registros
de la Union Industrial Argentina
(UIA), los empleados en blanco en
los sectores pablico y privado suman

.156.656, 1o que representa el 12,9%

de la poblacion provineial.

En el ambito empresarial, aseve-
ran que la falta de especializacion
para cubrir las exigencias del sector
privado, dice el presidente de la
Federacion Empresaria Saltena,
Alonso Ldpez, puede incidir en el
desempleo. Y agrega otros factores,
como la incertidumbre salarial, 1a
voracidad impositiva y las dudas
sobre la continuidad de este buen
momegnto econémico.



